STATUT
Stowarzyszenia Quadowa Grupa Potudnie

,, ATV South Poland”

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie Quadowa Grupa Potudnie ,,ATV South Poland”,
zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem
majacym na celu rozwijanie i propagowanie jazdy terenowej, dziatania spoleczne oraz
organizacje zlotow, wypraw turystycznych i rajdow pojazdami czterokotowcami typu quad,
UTV itp. oraz wspieranie organizacyjne osob fizycznych i jednostek organizacyjnych, ktore
podejmuja takie dziatania. Stowarzyszenie bedzie rowniez podejmowac dziatania wspierajace
sport oraz zawodnikdéw sportowych w zakresie off-road’u.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest Czernichow.
§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisoOw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z
1989 r. Nr 20, poz. 104 z ze zm.) oraz niniejszego statutu.

§4

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i mig¢dzynarodowych organizacji o
podobnym celu dzialania.

2. Stowarzyszenie celem realizacji swych statutowych zatozen moze powotaé¢ inne
jednostki organizacyjne w granicach prawem dopuszczonych.

§5

Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wlasciwego realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§6

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.



ROZDZIAL 11

CELE | SPOSOSBY ICH REALIZOWANIA

§7
Celem dzialania Stowarzyszenia jest wszechstronna dzialalno$¢ spolecznie uzyteczna w
szczegolnosci:
1. Dziatanie na rzecz propagowania i podnoszenia S$wiadomos$ci bezpieczenstwa
poruszania si¢ pojazdami czterokolowymi.
2. Ochrona praw oséb poruszajacych si¢ pojazdami czterokotowymi oraz Czlonkow
Stowarzyszenia.
3. Integracja S$rodowiska o0sOb zainteresowanych motoryzacja dotyczaca pojazdow
czterokotowych.
4. Prowadzenie dzialalnos$ci w zakresie upowszechniania aktywnosci fizycznej 1 sportu.
5. Nawigzywanie 1 rozwijanie kontaktow z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o

9.

podobnym charakterze i zakresie dziatania.

Reprezentowanie 1 ochrona interesow Czlonkdéw Stowarzyszenia wobec wladz
panstwowych, terenowych, samorzadowych i innych organizacji.

Stwarzanie mozliwos$ci rozwoju sportow zwigzanych z pojazdami czterokotowymi.
Prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej i informacyjnej poprzez rozwijanie wsrod
spoleczenstwa wiedzy zwigzanej z motoryzacja w zakresie pojazdow czterokotowych.
Organizacja spotkan integrujacych, szkoleniowych oraz turystycznych

10. Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

Zrzeszanie osOb zainteresowanych motoryzacja w zakresie pojazdow czterokotowych.
Wszechstronne propagowanie i popularyzowanie zasad bezpieczenstwa, metod i
technik stosowanych w zakresie jazd pojazdami czterokotowymi.

Wspoltprace 1 wzajemng pomoc Cztonkow Stowarzyszenia.

Udziat swoich Cztonkéw w imprezach zwigzanych z celami Stowarzyszenia w Kraju i
za granica.

Wspolprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany
doswiadczen w dziedzinie jazdy pojazdami czterokotowymi.

Doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng oraz szkolenia Cztonkow i innych
podmiotow zainteresowanych dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celow organizacji.

Prowadzenie dziatalnosci integrujacej Cztonkéw Stowarzyszenia poprzez aktywno$é
kulturalng, rekreacyjng, sportowg i towarzyska.



9. Organizowanie 1 udzielanie wszechstronnej pomocy spotecznej, psychologiczne;j,
pedagogicznej, medycznej 1 innych dla 0s6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej.

10. Organizowanie zbiorek rzeczowych, pieni¢znych dla rodzin ubogich, patologicznych
oraz 0sob niepetnosprawnych.

11. Organizowanie dzialalnosci charytatywne;.

12. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

13. Organizowanie imprez z zakresu turystyki i krajoznawstwa, oraz porzadku i
bezpieczenstwa publicznego.

14. Wspieranie i udziat w pomocy ofiarom Katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju i za granica.

15. Promowanie Rzeczypospolitej Polskiej poza jej granicami.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA

§9

Realizujac zatozone cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy Cztonkoéw. Moze
jednak zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw.

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) Czlonkéw zwyczajnych,
b) Cztonkéw wspierajacych,
c) Cztonkéw honorowych.
§ 11

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletni obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec, takze nie majacy stalego miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktory:

a) zlozy pisemng deklaracje cztonkowska i zobowigze si¢ do przestrzegania Statutu i
regulamindéw wewnetrznych Stowarzyszenia,

b) zostanie przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia i wpisany do rejestru Cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia,

C) opftaci roczng sktadke cztonkowska.

2. Czlonkiem wspierajacym moze zostaé osoba fizyczna Iub prawna — w tym
cudzoziemiec niemajacy statego zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
- ktora bedac zainteresowana dziatalnos$cia Stowarzyszenia zna i popiera jego cele



statutowe oraz zadeklaruje pisemnie przestrzeganie statutu i wsparcie W Sposob
uzgodniony z Zarzagdem Stowarzyszenia.

Czlonkostwo Stowarzyszenia stwierdza si¢ uchwalyg Zarzadu Stowarzyszenia podjeta
zwykta wigkszoscig gtosOw w terminie 14 dni od daty zlozenia deklaracji.

§ 12

Czlonek zwyczajny jest zobowigzany:

a) przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminow wewnetrznych i uchwat wiadz
Stowarzyszenia,

b) swoja postawg i1 dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,

C) czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

d) systematycznie optacac sktadki cztonkowskie,

e) dbac o majatek Stowarzyszenia,

f) dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia, opini¢ i klimat wokot srodowiska mitosnikow
jazdy pojazdami czterokolowymi.

Cztonek zwyczajny ma prawo:

a) korzystac z biernego i czynnego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

b) brac¢ czynny udzial w zyciu Stowarzyszenia,

c) wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

d) posiada¢ legitymacj¢ Stowarzyszenia i nosi¢ logotypy Stowarzyszenia, korzystaé z
rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci,

e) korzysta¢ z urzadzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktore Stowarzyszenie
stawia do dyspozycji Cztonkow,

f) uczestniczy¢ w imprezach i zawodach organizowanych przez Stowarzyszenie, na
zasadach ustalonych w regulaminach,

g) korzystac ze $wiadczen wynikajacych z dziatalnosci Stowarzyszenia.

§13

Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej

miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granica, ktora na swoj wniosek zostanie

przyjeta do Stowarzyszenia przez Zarzad.

Cztonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska w wysokosci okreslonej przez

Zarzad stosowng dla danego roku uchwatg lub w przypadku oséb prawnych w

zadeklarowanej i zaakceptowanej przez Zarzad wysokosci.

Czlonek wspierajacy nie posiada biernego ani czynnego prawa wyborczego, moze

jednak bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia oraz ma prawo:

a) brac¢ udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie ze swoimi zainteresowaniami,

b) uzywaé znaczkow i emblematoéw Stowarzyszenia na zasadach uzgodnionych z
Zarzadem Stowarzyszenia,



C) zglasza¢ wnioski do Wtadz Stowarzyszenia.
4. Czlonek wspierajacy jest zobowigzany:
a) przestrzega¢ postanowien statutu Stowarzyszenia,
b) realizowaé terminowo zadeklarowane $wiadczenia materialne i organizacyjne na
rzecz Stowarzyszenia.

§14

1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, wybitnie dla
Stowarzyszenia zastuzona, ktorej Walne Zgromadzenie nada godno$¢ Honorowego
Cztonka Stowarzyszenia.

2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiazki przystugujace czionkowi
zwyczajnemu za wyjatkiem § 12 ust. 1 lit. d) oraz § 12 ust. 2 lit. ¢).

3. Czlonek honorowy jest zwolniony z ptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 15

Wszyscy Czlonkowie Stowarzyszenia, bez wzgledu na stopien zaszeregowania oraz zaproszeni
goscie biorg udziat w organizowanych imprezach na wtasng odpowiedzialno$¢.

§ 16

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) rezygnacji pisemnej ztozonej Zarzadowi,
b) wykluczenia ze Stowarzyszenia,
C) S$mierci,
d) skreslenia z rejestru Czlonkow Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z rejestru Cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia za nieusprawiedliwione zaleganie z optata sktadek cztonkowskich w
terminie powyzej 3 miesiecy od rozpoczecia roku kalendarzowego ktorego sktadka
dotyczy lub brak aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.

3. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nast¢puje na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
za nieprzestrzeganie statutu Stowarzyszenia lub uchwat jego wtadz, a takze za dziatanie
na szkod¢ Stowarzyszenia.

§17

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia Czlonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.



ROZDZIAL 1V

WLADZE STOWARZYSZENIA

§18
Wiladzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§19

5.

Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia jest bezterminowa.
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw uprawnionych do
glosowania, jesli dalsze ustanowienia statutu nie stanowig inaczej.

§ 20
WALNE ZGROMADZENIE

Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenia Cztonkow.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz do roku po zamknieciu
roku kalendarzowego lub czesciej na pisemny wniosek co najmniej 1 Cztonka Komisji
Rewizyjnej. Zgromadzenie roczne jest zwolywane w terminie nie pozniejszym niz 31
marca. Zarzad co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczg¢cia Walnego Zgromadzenia
powiadamia o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich
Cztonkow na pismie listami poleconymi albo elektronicznie tj. wiadomoscia e-mail lub
wiadomoscia SMS jezeli Cztonek wskazat Zarzadowi odpowiednio adres poczty
elektronicznej lub numer telefonu.
Z zastrzezeniem wyjatkow wymienionych w Statucie w Walnym Zgromadzeniu winna
Uczestniczy¢ co najmniej potowa Cztonkéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony nie pdzniej niz
w ciggu miesigca od uptywu pierwszego terminu moze ono skutecznie obradowac bez
wzgledu na liczbe uczestnikow.
W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ Cztonkowie zwyczajni, Czlonkowie
honorowi oraz Cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) uchwalenie programu dzialania Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

¢) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

d) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

e) powotywanie i odwotywanie Cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie zmian statutu,



Mobdhe

g) podejmowanie uchwal w sprawie powolywania przez Stowarzyszenie innych
organizaciji,

h) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

1) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu wniesionych przez Czlonkow
Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie skarg Cztonkoéw Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu.

k) podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach niezastrzezonych do
kompetencji wtadz Stowarzyszenia.

§21
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykla wiekszoscig glosow Cztonkow
obecnych uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie.
Odwotanie Prezesa, Czlonkéw Zarzadu, Czlonkéw Komisji Rewizyjnej oraz
rozwigzanie Stowarzyszenia wymagaja bezwzglednej wigkszosci przy obecnosci
potowy uprawnionych do glosowania Czlonkow Stowarzyszenia - W pierwszym
terminie; w drugim terminie - wymdg obecnosci ponad potowy uprawnionych do
glosowania Cztonkow Stowarzyszenia, nie obowigzuje.
Kazdemu Cztonkowi uprawnionemu do glosowania przystuguje jeden glos.
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne, chyba ze statut w okreslonych
sprawach stanowi inaczej lub wniosek o przeprowadzenie gtosowania tajnego ztozy co
najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

§ 22
ZARZAD

Zarzad sktada si¢ z 2-4 Czlonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Zarzad sktada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa i 1-2 innych Cztonkow Zarzadu.
Prezesa powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie na czas nieokreslony.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie nowych Czlonkéw Stowarzyszenia i orzekanie o ustaniu
cztonkostwa oraz stosowanie sankcji dyscyplinarnych wobec Cztonkow
Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

C) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

d) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

f) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

g) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

h) opracowywanie i realizacja rocznych preliminarzy budzetowych i okresowych
plandw dzialania,

i) powolywanie osob na stanowisko ksiegowego Stowarzyszenia, Kierownika
biura oraz okreslanie ich zakresu uprawnien i obowigzkow,

J) zaciaganie zobowigzan finansowych,



a)
b)

c)

a)
b)

k) podejmowanie decyzji w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych
stowarzyszen, zwigzkow-federacji lub spotek,

I) ustalanie wzorow znakdéw, odznak i pieczeci Stowarzyszenia oraz zasad ich
uzywania,

§23
KOMISJA REWIZYJINA

Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2-4 Cztonkoéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Komisja Rewizyjna sklada sie¢ z Przewodniczacego i Czlonkéow -
wiceprzewodniczacego komisja wybiera ze swego skiadu.
W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ osoby bedace Cztonkami Zarzadu
badz zwigzane ze Stowarzyszeniem umowa o praceg.
Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy w miarg potrzeb i nie rzadziej niz raz na
rok.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) prowadzenie okresowej kontroli statutowej i gospodarczej dziatalnosci
Stowarzyszenia i jego Wtadz oraz wystgpowanie z wnioskami pokontrolnymi,
b) skladanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym
Zgromadzeniu,
C) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia,
d) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami 0 rachunkowosci,
e) nadzorowanie jakosci prowadzonej dokumentacji spraw cztonkowskich,
f) Zadanie od Zarzadu Stowarzyszenia wyjasnienia i wskazania terminéw oraz
sposobow usunigcia nieprawidlowos$ci stwierdzonych podczas kontroli,
g) sktadanie sprawozdan z pracy na walnym Zgromadzeniu.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§24

Majatek Stowarzyszenia obejmuje w szczegolnosci:
srodki pieni¢zne,

ruchomosci bedace wlasnoscig Stowarzyszenia,
inne prawa majatkowe,

Zrédta majatku Stowarzyszenia stanowia:
sktadki cztonkowskie,
darowizny,



c)
d)

e)

9)
h)

spadki,

zapisy,

dochody z wtasnej dziatalnosci,

ofiarno$¢ publiczna,

srodki pochodzace z organizowanych odplatnych imprez,

dochody z majatku Stowarzyszenia,

odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzona zgodnie z ustawg o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

Dochody z dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzg wylacznie realizacji celow
statutowych 1 nie moga by¢ przeznaczone do podzialu miedzy jego Cztonkow.
Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacje celow Stowarzyszenia oraz
pokrycie niezbgdnych kosztow jego dziatalnosci.

ROZDZIAL IV
DZIALALNOSC GOSPODARCZA
§ 25

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg wytacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:
a) Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.2)
b) Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (93)
c) Pozostata indywidulana dziatalnos¢ ustugowa (96)
d) Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki, posrednikow 1 agentow
turystycznych oraz pozostala dziatalno§¢ ustugowa w zakresie
rezerwacji i dziatalno$ci z nig zwigzane (79)
e) Wynajem i dzierzawa (77)
f) Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (68)
g) Dziatalnos$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo, programow
telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych (59)
h) Dziatalno$¢ wydawnicza (58)
i) Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa
pojazdow samochodowych (45)
J) Handel hurtowy, z wylgczeniem handlu pojazdami samochodowymi
(46)
k) Handel detaliczny z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi (47)
I) Edukacja (85)



ROZDZIAL V
SPOSOB REPREZENTACJI
§ 26

Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach Stowarzyszenia, w tym w sprawach oraz do
zaciggania zobowigzan majatkowych jest upowazniony jednoosobowo Prezes Zarzadu,
Wiceprezes a takze kazdy Cztonek Zarzadu.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STAUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 27

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym wylacznie przez Walne
Zgromadzenie Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej wiekszoscig dwoch trzecich
glosow przy obecnos$ci co najmniej potowy Cztonkdw.

§ 28

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
Prawa o stowarzyszeniach.

Tekst jednolity z dnia 21.01.2023 r.

Mateusz Surowka Stawomir Zamorski

Protokolant Przewodniczacy Zebrania



